Allegato A

DOTAZIONE ORGANICA VIGENTE

categoria | AREA Profilo  professionale | n. posti Di cui | Di cui
per categoria coperti vacanti
D3 UFFICIO ISTRUTTORE 1 1 0
FINANZIARIO DIRETTIVO
C1 AFAFRI ISTRUTTORE 1 0 1
GENERALI AMMINISTRATIVO
B2 AFFARI OPERAIO 1 1 0
GENERALI SPECIALIZZATO CON
MANSIONE D'UFFICIO

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA

categoria AREA Profilo Professionale n. posti Di cui Di cui
coperti vacanti
D3 UFFICIO ISTRUTTORE 1 1 0
FINANZIARIO DIRETTIVO
B3 AFFARI COLLABORATORE 1 0 1
GENERALI AMMINISTRATIVO
B1 UFFICIO OPERATORE 1 0 1
TECNICO SPECIALIZZATO
Part - time

PIANO DELLE ASSUNZIONI ANNO 2018

Figura Modalita di copertura
Operatore tecnico bl Pubblico concorso
Collaboratore amministrativo Scorrimento orizzontale personale in
pianta organica

PIANO DELLE ASSUNZIONI ANNO 2019

Eventuali assunzioni per far fronte a necessita impreviste per esigenze di
carattere straordinario.

PIANO DELLE ASSUNZIONI ANNO 2020

Eventuali assunzioni per far fronte a necessita impreviste per esigenze di
carattere straordinario.




