
Alla Segreteria comunale del Comune di Marmentino


OGGETTO: AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI MARMENTINO



Il/ La sottoscritto/ a ______________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________ il ______________________

nella qualità di __________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e la categoria di appartenenza o se privato cittadino)

Posta elettronica certificata (PEC) ___________________________________________________

Posta elettronica (e-mail) __________________________________________________________

Visto l’avviso pubblicato sul sito del Comune di Marmentino, ai fini dell’aggiornamento del codice di comportamento dei dipendenti del comune di Marmentino

FORMULA

le seguenti proposte e/o osservazioni:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________


Data:____________________
Firma 

__________________________


Si allega copia di un documento di identità in corso di validità.


Informativa per il trattamento dei dati personali.
Ai sensi del Regolamento UE 679/ 2016, il sottoscritto è informato che i dati personali forniti con la presente saranno trattati dal Comune di Marmentino esclusivamente per il relativo procedimento e a tal fine il loro conferimento è obbligatorio; la mancata indicazione non permetterà l’esame delle osservazioni. I dati personali saranno trattati da incaricati e dal responsabile del procedimento mediante procedure, anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per il suo svolgimento.



